ESCOLA SUPERIOR DE GESTAO
CORPORATIVA E SOCIAL

POS-GRADUACAO EM
GESTAO DE PROJECTOS DE

DESENVOLVIMENTO EM ONG'S
®

O curso de Pés-graduacao em Gestao de Projectos de
Desenvolvimento em ONG “s, promove um ciclo avancado de
aprendizagem continua sobre as abordagens que unem a teoria e
pratica do conteudo académico com a visao do mercado de trabalho
no dominio de projectos de desenvolvimento social.
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Contribuir para a sustentabilidade
dos Projectos das ONG’s

( DESAFIO

Muitos profissionais de Gestao em
projectos afectos as ONG’s tém
interesse em colocar o seu tempo e
as suas competéncias ao servi¢co do
desenvolvimento sustentavel da
sociedade atraves de funcdes
executivas e colaborativas.

Entretanto, o modesto conhecimento
sobre gestao estratégica deste
sector e as suas particularidades por
vezes torna dificil colocar esta nobre
missdo em pratica, sobretudo num
mundo que esta em constante
transformacao e cada vez mais
digital.

c O PROGRAMA

Para quem tem ainda pouco contacto
com a gestdo de projectos em ONG’s,
este programa permite adquirir o
conhecimento necessario bem como a
set-up para que possa dar os primeiros
passos na direc¢cdo destas fungdes.

O programa aborda temas como o
contexto e especificidades das
organiza¢cdes nao governamentais
estruturados em oito moédulos
correlacionados de forma sequenciada.

Os participantes deste programa serao
dotados de conhecimento
suficientemente genérica e abragente,
que lhe permitira ter uma visdao 360°
sobre Gestao de Projectos de
Desenvolvimento em ONG’s, para
poder iniciar a sua contribui¢cdo na
instituicdo que colabora e desenvolver
projectos de forma independente.



PRINCIPAIS BENEFicios (D

» Forte abordagem pratica do programa,
ajustado aos temas contemporaneos de gestao
de desenvolvimento em ONG’s, buscando
exemplos de casos nacionais e internacionais;

 Desenvolvimento de competéncias em gestao
de projectos de desenvolvimento aplicados
para ONG’s;

* Acesso as aulas gravadas de todo o curso
podendo assistir quando e onde quiser;

» Participacdo em Seminarios facilitados pelos
especialistas e consultores nacionais e
internacionais em Gestdao de Projectos de
desenvolvimento e areas afins;

* Webinars de empregabilidade e
desenvolvimento de um curriculo profissional
como especialistas em gestdao de projectos de

desenvolvimento. CORPO DOCENTE C-

Os modulos deste programa serao facilitados por um grupo heterogéneo de professores
nacionais e estrangeiros, altamente capacitados com vasta experiéncia académica e
profissional em empresas, organismos internacionais, instituicdes publicas e privadas,
em dreas de lideranca e gestdo de projectos de desenvolvimento em ONG's, e com
reconhecimento pela expressividade de seus projectos e acreditam no potencial
transformador da formacdo no desenvolvimento de competéncias e praticas eficazes
para sustentabilidade institucional.

» Composto por professores doutorados,
mestrados e especialistas em pesquisa
voltada ao desenvolvimento estratégico de
organizagdes;

* Professores nacionais e oriundos das
Universidades Portuguesas e Brasileiras;

* Com ligacdo e com experiéncias de sucesso
a nivel das Organizacoes nacionais e
internacionais;

* Com competéncias na area das soft kills
associadas as profissdes de lideranca
organizacional,




O QUE ESPERAR: M

Familiarizacdo com o contexto e
particularidades da actuag¢ao de Gp—

ONG'’s;
Melhor compreensdo das responsa-
bilidades e fun¢cdes enquanto gestor
Conhecimento dos desafios ou lider de organiza¢ao nao
estratégicos e fomento de praticas governamental ou de projectos de
administrativas proprias da area na desenvolvimento;

promo¢ao de uma sociedade mais
justa e solidaria;

Criacdo de um networking de
profissionais com o0 mesmo perfil e
Conhecimento dos modelos de interesse que facilitara partilha de
gestdo de projectos atraves da experiéncias;
simulacdo de casos praticos

associados a actuacao de ONG’s;

o

( PERFIL DE PARTICIPANTES

Pessoas cujo conhecimento sobre o
® ONG-s é ainda reduzido, mas que
procuram consolida-lo;

® Pessoas com vasta experiéncia na
gestao de projectos sociais;

Pessoas que tenham ou tem tido

® funcdes de middle management ou
cargos de gestao e lideranca em
ONG’s;

Ter a ambicao de colaborar com
@® organizag¢des sociais, possivelmente
em funcdes de gestao executiva;




Abordagem
Metodoloégica

O programa apresenta uma learning journey dividida
em trés fases que proporciona aos capacitados a
possibilidade de adquiriremm uma experiéncia transversal,
- Diagnosis - Learn & Apply.
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D|agn05|5 Learn
Esta etapa privilegia a
identificagao dos desafios, Sessdes de
lacunas e oportunidades aprendizagem
ao nivel de competéncias, integradas, com
mento dos participantes dos varios conteudos,
nas areas previstas no acompanhadas de
programa e compara esse exemplos praticos e
nivel de competéncia com ~estudos de casos.

a expectativa necessaria
para sua posicao e
expectativas do curso;

Apply

A Aplicacao dos conteudos
da formacao através de
desenvolvimento de
trabalho entre os
participantes, assegurando
uma didactica profissional
baseada no
desenvolvimento de
competéncias que os
qualificam, tornando-os
conscientes, responsaveis

e seres humanos realizados
dentro do quadro de
operacionalizacao de gestao
de projecto de
desenvolvimento em ONG's.
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Presencial

Uma solucdo Unica que
possibilita o desenvolvimento
intfegral do activo humano,
através da interaccdo,
din@mica, aplicacdo de
metodologias e espacos de
aprendizagem
transformadores, que
fomentam a liberdade criativa,
competéncia profissional,
atitude cidada e lideranca.

Modalidade de Formacgao

A CBS Oferece programas de formacao de qualidade
orientados a resultados por meio de um modelo de
aprendizagem humanizado e pratico, em sintonia com
visdo estratégica dos clientes e parceiros.

D_I

Esta solucdo foi desenha-
da para organizacoes e
pessoas que desejam ter
beneficios da

formacdo presencial, com
mais conforto e
acessibilidade.

Na modalidade e-learning
os formandos estdo no
centfro da experiéncia de
formacdo. As aulas online
tém o mesmo

conteldo das aulas
presenciais, imagens e
videos com qualidade de
cinema gue permite
aprender quando e onde
quiser.

sees Ensino

Sala de aula

Hibrido ou Blended
Learning

Esta solucdo estd assente
na unido da modalidade
presencial, em que o
processo ocorre em sala de
aula e on-line, utilizando as
tecnologias digitais para
promover umad
aprendizagem continua
através de interaccoes
presenciais visando a
personalizacdo das sessoes
de forma sustentavel. Neste
Caso, as sessoes de
formacao sdo remotas
sincronas e acontecem nos
dias e hordarios previstos por
meio do uso de
plataformas digitais.
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EM GESTAO DE PROJECTOS DE
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MODULOS
1. GESTAO BASEADA EM RESULTADOS

2. MONITORIA E AVALIACAO

3. ADVOCACIA SOCIAL
4. GESTAO ORIENTADA NO GENERO
5. GESTAO DE PARCERIAS E MOBILIZACAO DE RECURSOS

6. FORMACAO E LIDERANCA DE EQUIPAS EM
PROJECTOS SOCIAIS

7. COMUNICAGAO E MARKETING EM PROJECTOS SOCIAIS

8. PLANEAMENTO E GESTAO ORCAMENTAL

9. TFC

DOCENTES

ALl COSSING

SERGIO JANE

LUiS MUTONDO

CONSTANTINO JUNIOR

PASCOAL MAPILELE

ANTONIO SENDI

EDSON RUFAI

CELSO BALOI

MODALIDADE: B-LEARNING

Mestre

Mestre

Especialista

Especialista

Especialista

Mestre
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Corporate Business School
ESCOLA SUPERIOR DE GESTAO CORPORATIVA E SOCIAL

DIFERENCIAL

A CBS, surge para dar respostas a demanda
do mercado a escala global, relativo a soma
de competéncias que as organizagdes tém
necessidade de preencher, com base numa
Parceria Estratégica de  Capacitacao
Estruturalmente Sustentavel.

O diferencial reside esta na utilizacao
inovadora de um modelo humanizado de
aprendizagem, configurado em soma de
maodulos que cria uma qualificacdo dotando
o aluno/estudante de continuas adquiridas
competéncias, alicergados no sistema de
crédito na Europa (ECTS) e Mocambique
através de Sistema Nacional de Acumelacao
e Transferéncia de Credito Académicos
(SNATA).

Na era de conectividade, a CBS avantaja-se
pelo Social, como um dos sustentaculos da
postura de actuacao, incorporando-a através
da sincronizacao integral entre a (])
digitalizagcdo que € um macro incontornavel,
(2) deslocalicao, que possibilita responder a
demanda em tempo real
independentemente do espago geografico e
através da (3) diversidade para contemplar os
stackholders de estratos diferenciados.

QUALIFIQUE-SE
QUALIEIQUESSE
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ESCOLA SUPERIOR DE GESTAO
CORPORATIVA E SOCIAL

Curso Avancado de
Gestao de Projectos de
Desenvolvimento em ONG's
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. +258 87 464 9417 [/ 86 8729 825
5 E-mail: esgcs.monitoria@gmail.com / cbs@centrodeposgraduacao.com

Q@ Endereco: Rua Fernando Pessoa N° 7 COOP, Maputo - Mocambique
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