CBS

ESCOLA SUPERIOR DE GESTAO
CORPORATIVA ESOCIAL

POS-GRADUACAO EM GESTAO
ESTRATEGICA DE MONITORIA
E AVALIACAO

O curso de Pdés-Graduacao em Gestao Estratégica de Monitoria e Avaliagao
estabelece-se como uma jornada especial de formacao, criteriosamente
programada com recurso as melhores metodologias de aprendizagem e
dirigida a pessoas que ja trabalham ou estao inseridas profissionalmente

na area de Monitoria e Avaliacao de Projetos.

O objetivo do curso é conferir aos pds-graduandos, conhecimento
académico contemporaneo consolidado alinhado a visao do mercado,
que |lhes possibilite o desenvolvimento de competéncias técnicas e
visionarias para actuar em niveis de direccao e gestao estratégica de
monitoria e avaliagao nas organizac¢des e projectos.

Informag¢do Geral do Curso @
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TAXA DE INSCRICAO:

MODALIDADE VAGAS DURAGCAO LINGUA s
B-learning 25 6 Meses Portugués MATRICULA:
5.000.00 MT

MENSALIDADE:
7.500.00 MT

INICIO DO CURSO
16 DE JANEIRO DE 2023



PRINCIPAIS BENEFicios (D

- Forte abordagem pratica do programa,
ajustado aos temas modernos de
organizacdes nacionais e internacionais;

- Desenvolvimento de competéncias
em pesquisa de avaliacao de projectos
com base em modelos contemporaneos ;

- Possibilidade de ter acesso a todas aulas
gravadas para assistir quando e onde
quiser;

- Participa¢do em seminarios facilitados
pelos especialistas em Monitoria e
Avaliacao nacional e internacionalmente;

- Webinar de empregabilidade e
desenvolvimento de um curriculo
profissional como especialista e gestor em
Monitoria e Avaliacao.

corRPO DOCENTE (D

Os modulos deste programa serdo facilitados por um grupo heterogéneo
de professores altamente capacitados com vasta experiéncia académica e
profissionais em fun¢des de lideranca e Gestdao na area de Monitoria e
Avaliacdo de projectos em ONG’s, empresas, instituicdes publicas, com
reconhecimento pela expressividade de seus projectos e acreditam no
potencial transformador da forma¢ao no desenvolvimento de
competéncias e praticas eficazes para sustentabilidade instituicional.

- Composto por professores doutorados,
mestrados e especialistas em pesquisa
voltada a avaliacdo de projectos;

- Professores convidados das Universidades
Portuguesas e Brasileiras;

- Com ligagao e com experiéncia de sucesso

na coordenac¢do de Monitoria e Avaliagcao;

- Com experiéncia na elaboracao,

implementac¢do e gestdo de projectos,
planos e Sistemas de Monitoria e
Avaliagédo;

- Com competéncias na area das Soft kills
associados as profissoes de Monitoria e
Avali¢cao.
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Dominio do quadro conceptual, relacionada a gestdo estratégica em
M&A, avaliacdo de projectos e programas de desenvolvimento;

Aptidoes comunicacionais para coordenac¢ao e lideran¢a de equipes
de oficiais de M&A, para realimentar a cadeia de informagéo entre os
stakeholders e a base de tomada de decisdao dos projectos;

Compreensdo sobre a elaboragdo e manuseamento de ferramentas

e técnicas de pesquisas de avaliacdo e protocolos de um sistema

avancado de gestdo de dados;

Realizagdo de estudos e pesquisas de avaliagcdo em projectos e pro-
gramas de desenvolvimento social;

Diagndstico, desenho, andlise e implementacdo de planos e Siste-

mas de Monitoria e Avaliacdo de projectos e programas;

Dominio da operacionalizacdo das funcionalidades dos programas
estatisticos e informaticos de analise, processamento e visualizacao

de dados em M&A.



Abordagem
Metodologica

O programa apresenta uma learning journey dividida
em trés fases que proporciona aos poés-graduandos a

possibilidade de adquirirem uma experiéncia transversal,

- Diagnosis - Learn & Apply.

EZ® =

Diagnosis Learn

Esta etapa privilegia a

identificacao dos desafios, Sessdes de

lacunas e oportunidades ao aprendizagem

nivel de competéncias, integradas, com
habilidades ou exposicao tedrica
conhecimento dos dos varios conteltdos,
pos-graduandos em acompanhadas de
Monitoria e Avalicdo e exemplos praticos e
compara esse nivel de estudos de casos.

competéncia com a
expectativa necessaria para
o desempenho da funcao
na area de Monitoria e
Avaliacao;
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Apply

A Aplicacao dos conteudos
da formacao através de
grupos de trabalho entre
pos-graduandos,
assegurando uma didactica
profissional baseada no
desenvolvimento de
competéncias que os
qualificam, tornando-os
conscientes, responsaveis e
seres humanos realizados
dentro do quadro de
operacionalizagao de
gestao de projecto de
desenvolvimento em
Monitoria e Avaliacao.
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Presencial

Uma solucdo Unica que
possibilita o desenvolvimento
integral do activo humano,
através da interaccdo,
dindmica, aplicagdo de
metodologias e espagos de
aprendizagem
fransformadores, que
fomentam a liberdade criativa,
competéncia profissional,
afifude cidadd e lideranca.

Modalidade de Formacao

A CBS Oferece programas de formacao de qualidade
orientados a resultados por meio de um modelo de
aprendizagem humanizado e pratico, em sintonia com
visao estratégica dos clientes e parceiros.

Esta solucdo foi desenha-
da para organizacoes e
pessoas que desejam ter
beneficios da

formacao presencial, com
mais conforto e
acessibilidade.

Na modalidade e-learning
os formandos estdo no
centro da experiéncia de
formacdo. As aulas online
tém o mesmo

confteudo das aulas
presenciais, imagens e
videos com qualidade de
cinema que permite
aprender quando e onde
quiser.

Sala de aula

Hibrido ou Blended
Learning

Esta solucdo estd assente
na unido da modalidade
presencial, em que o
processo ocorre em sala de
aula e on-line, utilizando as
tecnologias digitais para
promover uma aprendiza-
gem continua através de
interaccdes presenciais
visando a personalizacdo
das sessoes de forma
sustentavel. Neste caso, as
sessoes de formacdo sao
remotas sincronas e
acontecem nos dias e
hordrios previstos por meio
do uso de plataformas
digitais.
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Corporate Business School
ESCOLA SUPERIOR DE GESTAO CORPORATIVA E SOCIAL

DIFERENCIAL

A CBS, surge para dar respostas a demanda
do mercado a escala global, relativo a soma
de competéncias que as organizacdes tém
necessidade de preencher, com base numa
Parceria Estratégica de  Capacitagao
Estruturalmente Sustentavel.

O diferencial reside esta na utilizacao
inovadora de um modelo humanizado de
aprendizagem, configurado em soma de
modulos que cria uma qualificacao dotando
o aluno/estudante de continuas adquiridas
competéncias, alicercados no sistema de
crédito na Europa (ECTS) e Mocambique
através de Sistema Nacional de Acumelagao
e Transferéncia de Crédito Académicos
(SNATA).

Na era de conectividade, a CBS avantaja-se
pelo Social, como um dos sustentaculos da
postura de actuacgao, incorporando-a atraves
da sincronizagao integral entre a (])
digitalizagcdo que € um macro incontornavel,
(2) deslocalicao, que possibilita responder a
demanda em tempo real
independentemente do espaco geografico e
através da (3) diversidade para contemplar os
stackholders de estratos diferenciados.

QUALIFIQUE-SE
QUAEIEIQUESSE




* CURSO DE
POS-GRADUACAO

EM GESTAO ESTRATEGICA DE MONITORIA
E AVALIACAO
MODALIDADE: B-LEARNING

i A
@ 16 DE JANEIRO DE 2023 ‘ L ; 200 HORAS % 30 CREDITOS

- MODULOS DOCENTES
1. GESTAO BASEADA EM RESULTADOS ALI COSSING

2. METODOS ESTATISTICOS EM MONITORIA E AVALIACAO SERGIO JANE

3. PESQUISA DE AVALIAGCAO METODOS QUANTITATIVOS

) VICTOR CAVALGANTE
PARA AVALIACAO DE IMPACTO

4. BIG DATA REINALDO ZEZELA

5. PLANIFICACAO, DESENHO E GESTAO DE SISTEMAS
DE M&A ALI COSSING

6. EARN VALUE EGAS DANIEL

7. PLANEAMENTO E GESTAO DE DADOS SERGIO JANE

8. RELATORIO, APRENDIZAGEM E PRESTACAO DE =
CONTAS BRAZAO CATOPOLA

9. LIDERANCA E FORMACAO DE GRUPOS EM
MONITORIA E AVALIAGAO DIONISIO TUMBO

10. TFC

NIVEL

Mestre

Mestre

Mestre

Mestre

Mestre

Mestre

Mestre

PhD

PhD



ESCOLA SUPERIOR DE GESTAO
CORPORATIVA ESOCIAL

POS-GRADUACAO EM
GESTAO ESTRATEGICA DE
MONITORIA E AVALIACAO

INFORMACOES GERAIS DO CURSO

TAXA DE INSCRICAO:
3,500.00
MATRICULA:
5.000.00 MT
MENSALIDADE:
7,500.00 MT

LINGUA

DURACAO
Portugués

6 Meses

| e [ | 2

MODALIDADE
E-learning & Presencial

INiCIO DO CURSO
16 DE JANEIRO DE 2023

\.+258 87 464 9417 [ 84 8729 825
54 E-mail: esgcs.monitoria@gmail.com / cbs@centrodeposgraduacao.com

@ Endereco: Rua Fernando Pessoa N° 7 COOP, Maputo - Mogcambique
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